mmm JobKader

Vom Arbeithehmer zum Lebensunternehmer

Das klassische Arbeitsverhéltnis, wie wir es von friiher kennen, gibt es heute so nicht mehr. Stellen-
suchende missen in der heutigen Zeit eine Vielzahl von Anforderungen erfullen, um auf dem Arbeits-
markt zu bestehen: Fachliche Kompetenz, marktorientiertes Denken und Handeln, Organisationstalent
und die Bereitschaft, Neues zu lernen sind nur einige der Eigenschaften, die massgebend fiir den
Erfolg fur die Stellensuche sind. Gleichzeitig nehmen Druck und Anforderungen weiter zu und bringen
immer mehr Menschen an die Grenzen ihrer Belastbarkeit — deshalb ist es wichtig, richtig mit den
eigenen Ressourcen umzugehen.

Der Kurs «JobKader» hilft stellensuchenden Kaderleuten mit einem personlichen Geschaftsmodell
und einer aktiven Umsetzungsstrategie, sich auf dem Markt zu orientieren und als «Unternehmer» zu

agieren.

m Zielgruppe und
Voraussetzungen

m Lernziele

m Lerninhalte

Kaderleute, seit 7-9 Monaten erwerbslos

Abgeschlossene Berufsausbildung und/oder Studium

Muttersprache Deutsch oder sehr gute Kenntnisse (mind. Einschatzung C)
Standortbestimmungskurs besucht

Gute PC-Anwenderkenntnisse

Formulieren der individuellen Vision

Auseinandersetzung mit der eigenen Berufsbiographie

Entwickeln eines personlichen Geschaftsmodells (Schlisselaktivitaten,
Wertangebot)

Entwickeln einer Umsetzungsstrategie

Entwickeln von massgeschneiderten Werbemitteln

Reflexion personlicher Glaubenssatze

Personliches Geschéaftsmodell (PGM)

Personliches Kompetenzportfolio

Lebenslinie

Personliche Werbemittel

Aktive Umsetzungsstrategie

Auf dem Arbeitsmarkt unternehmerisch und eigenverantwortlich handeln

SANTIS Training AG
Hohlstrasse 550
CH-8048 Zurich

www.santis-training.ch
Telefon +41 (0)44 316 10 10

M personlich M praxisorientiert M wirtschaftsnah Telefax +41 (0)44 316 10 11



Methoden - Reflexion im Team - Erfahrungsaustausch

- Bewerbungswerkstatt - Gruppenarbeiten

- Coaching Gesprache - Ubungsaufgaben

- Vortrdge und Présentationen - Spielerische Ubungen
- Klassengesprache/-diskussionen - Rollenspiele

- Fachreferate - Praktische Umsetzung
- Videoanalyse - Selbststudium

Unterrichtsdauer 9 Tage auf 3 Wochen verteilt, Unterrichtszeit 08.30-16.00 Uhr
Coaching Gesprache kénnen gelegentlich vor oder nach dem Unterricht
stattfinden.

Besonderes Die Kursrdume sind mit PC-Arbeitsplatzen ausgestattet (Office,
Internetanschluss)

Kursort/Kontakt SANTIS Training AG
Hohlstrasse 550
8048 Ziirich
Tel. 044 316 10 10
schwyz@santismail.ch
www.santis-training.ch

Infos/Anmeldung  Auskunft und Anmeldung bei lhrer Personalberatung im RAV
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