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Arbeitsmarktliche Massnahmen

Mindliche Bewerbungskompetenz
“Vorstellungsgesprache - Training” (MB2)

Zielgruppe Stellensuchende Personen (STES) mit wenig Erfahrung bei Vorstel-
lungsgesprachen und solche, die eine spezifische Vorbereitung auf
ein anstehendes Vorstellungsgesprach wiinschen oder brauchen. Je
nach Wissensstand des STES ist der vorgangige Besuch des Theo-
rie-Moduls zu empfehlen.

Vorbereitungsauftrag:

Versand des Stelleninserates und der aktuellen Bewerbungsunterla-
gen 1 Woche vor dem Termin an den betreuenden Interviewer via
STES.

Ziele — STES fuhlen sich durch den Probelauf in Bezug auf ihre nachsten
Vorstellungsgesprache sicher und gut vorbereitet.

Inhalte — Durchflihrung eines Probeinterviews auf Basis des Stelleninsera-
tes und der Bewerbungsunterlagen
— Feedback und Tipps
— Besprechen von persoénlichen Herausforderungen / haufigen Stol-

persteinen
Sprache Deutsch: Mindestens GER-Stufe B1
Alter Keine Einschrankungen (keine lehrabgangende Personen)
Kurspensum Keine Einschrankungen
Kursdauer 2 Stunden pro STES
Kurszeiten Individuell nach Verflgbarkeit
Kursdaten Individuell nach Verfugbarkeit
Kursort/ Veranstal-  Berufsbildungszentrum Baselland, ipso, mebea und SANTIS Training

ter AG



