
 

 

 
Arbeitsmarktliche Massnahmen 

 
Mündliche Bewerbungskompetenz 
“Vorstellungsgespräche - Training” (MB2) 
 
Zielgruppe Stellensuchende Personen (STES) mit wenig Erfahrung bei Vorstel-

lungsgesprächen und solche, die eine spezifische Vorbereitung auf 

ein anstehendes Vorstellungsgespräch wünschen oder brauchen. Je 

nach Wissensstand des STES ist der vorgängige Besuch des Theo-

rie-Moduls zu empfehlen. 

 

Vorbereitungsauftrag: 

Versand des Stelleninserates und der aktuellen Bewerbungsunterla-

gen 1 Woche vor dem Termin an den betreuenden Interviewer via 

STES. 

 

Ziele – STES fühlen sich durch den Probelauf in Bezug auf ihre nächsten 

Vorstellungsgespräche sicher und gut vorbereitet. 

 

Inhalte – Durchführung eines Probeinterviews auf Basis des Stelleninsera-

tes und der Bewerbungsunterlagen 

– Feedback und Tipps 

– Besprechen von persönlichen Herausforderungen / häufigen Stol-

persteinen 

Sprache Deutsch: Mindestens GER-Stufe B1 

Alter Keine Einschränkungen (keine lehrabgängende Personen) 

Kurspensum Keine Einschränkungen 

Kursdauer 

Kurszeiten 

Kursdaten 

2 Stunden pro STES 

Individuell nach Verfügbarkeit 

Individuell nach Verfügbarkeit 

Kursort/ Veranstal-

ter 

Berufsbildungszentrum Baselland, ipso, mebea und SANTIS Training 
AG 

  

 


