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Arbeitsmarktliche Massnahmen

Mindliche Bewerbungskompetenz
“Vorstellungsgesprache - Theorie” (MB1)

Zielgruppe Stellensuchende Personen (STES) mit wenig Erfahrung bei Vorstel-
lungsgesprachen oder solche, mit grosser Nervositat, unsicherem
Auftreten oder vielfachem Misserfolg bei bisherigen Vorstellungsge-
sprachen.

Ziele — STES kennen den Ablauf und die wichtigsten Erfolgsfaktoren ei-
nes Vorstellungsgesprachs.
— STES sind mit den haufigsten Fragen vertraut, die in Vorstel-
lungsgesprachen gestellt werden kdnnten und kdnnen adaquat
darauf reagieren.

Inhalte — Phasen und typischer Ablauf eines Vorstellungsgespraches

— wichtige Vorbereitungs- und Nachbereitungsarbeiten rund um
Vorstellungsgesprache

— Do’s & Don’ts und zentrale Erfolgsfaktoren eines Vorstellungsge-
spraches

— Typische Fragen und Fragetechniken sowie mogliche Reaktionen
und Antworten

— Beispiele anhand aktueller Stelleninserate

Sprache Deutsch: Mindestens GER-Stufe B1

Alter Keine Einschrankungen (keine lehrabgangende Personen)
Kurspensum Keine Einschrankungen

Kursdauer 4 Std.

Kurszeiten 08.00 Uhr bis 12.00 Uhr oder 13.00 Uhr bis 17.00 Uhr

Kursdaten Wodchentlich

Kursort/ Veranstal- Berufsbildungszentrum Baselland, ipso, mebea und SANTIS Training

ter AG



